MINISTERIO DE SALUD
HOSPITAL SAN JUAN DE LURIGANCHO

San Juan de Lurigancho, .L)... de ENEro. . dean.
VISTO:
El expediente N° 23-000965-001, misma que contiene Memorando N°015-2023-OAD-HSJL, de fecha 1
de enero 2023, aprobado por la Direccion Ejecutiva del Hospital San Juan de Lurigancho, respecto a la
delegacion al Jefe de la Oficina de Administracion del Hospital San Juan de Lurigancho sobre las facultades
y atribuciones en materia de Contrataciones con el Estado, prevista en el marco de la Ley N° 30225, Ley
de Contrataciones del Estado y su Reglamento;

CONSIDERANDO:
Que, con Resolucion Directoral N°02-2023-DE-HSJL/MINSA, de fecha 05 de enero de 2023, en su articulo

1° se delega a favor de la Oficina de Administracion, del Hospital San Juan de Lurigancho, durante el Afio
Fiscal 2023, las atribuciones y facultades en materia de contrataciones plblicas;

Que, para el efecto, el Texto Unico Ordenado (T.U.O) de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del
Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, su Reglamento aprobado por Decreto Supremo
N° 344-2018-EF, y sus modificatorias, establecen los lineamientos, principios, requisitos, formalidades y
procedimientos que deben observar las Entidades del Sector Piblico en los procesos de contrataciones de
bienes y servicios, consultorias y obras que realicen, orientadas a maximizar el valor de los recursos
~ plblicos que se invierten y a promover la actuacion bajo el enfoque de gestion por resultados, de tal manera

_\que estas se efectiien en forma oportuna y bajo las mejores condiciones de precio y calidad, permitan el
: ?',I’fcumplimiento de los fines piblicos y tengan una repercusion positiva en las condiciones de vida de los

A ciudadanos;

Que, el articulo 3 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
establece el ambito de aplicacion de las entidades a las cuales le resulta extensible, a efecto de dar
cumplimiento al citado cuerpo normativo al momento de tramitar los procedimientos de contrataciones de
bienes, servicios y obras, concordante con lo establecido en el articulo 8 Numeral 8.1 Literal a) del T.U.O
de laLey N° 30225, establece que el Titular de la Entidad es la més alta autoridad ejecutiva, de conformidad
con sus normas de organizacion, que ejerce las funciones previstas en la Ley y su Reglamento para la
aprobacion, autorizacion y supervision de los procesos de contratacion de bienes, servicios y obras;
asimismo, el Numeral 8.2 dispone que: “El Titular de la Entidad puede delegar, mediante resolucion, la
autoridad que la presente norma le otorga. Puede delegar, al siguiente nivel de decision, las autorizaciones
de prestaciones adicionales de obra. La declaracion de nulidad de oficio y la aprobacion de las
contrataciones directas no pueden ser objeto de delegacion, salvo lo dispuesto en el reglamento”, y el
Numeral 8.3 sefiala que: “El Reglamento establece otros supuestos en los que el Titular de la Entidad no
puede delegar la autoridad oforgada.”,

Que, asimismo, en su Articulo 6 Numeral 6.1 se establece que los procesos de contratacion son
organizados por la Entidad, como destinataria de los fondos publicos asignados a la contratacion, a través
de sus funcionarios, dependencias y organos encargados de las contrataciones; sobre éstos Gltimos, el
Articulo 8 Literal ¢) concordado con el Articulo 5 Numerales 5.1 y 5.2 del Reglamento de la Ley N° 30225,
sefiala que son los 6rganos o unidades organicas de las Entidades, identificados en sus Reglamentos de
Organizacion y Funciones u otros documentos de organizacion y/o gestion, que realizan las actividades
relativas a la gestion del abastecimiento de la Entidad, incluida la gestién administrativa de los contratos,
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que involucra el tramite de su perfeccionamiento, la aplicacion de las penalidades, el procedimiento de
pago, en lo que corresponda, entre otras actividades de indole administrativo;

Que, en ese sentido conforme al marco normativo expuesto y atendiendo a la estructura organica y/o
funcional del Hospital San Juan de Lurigancho, resulta necesario Modificar el articulo 1° de la Resolucion
Directoral N°02-2023-DE-HSJL/MINSA, de fecha 05 de enero de 2023, para desconcentrar las atribuciones
y facultades en materia de Contrataciones del Estado, para agilizar la gestion administrativa de la Entidad,
por lo que es conveniente delegar aquellas atribuciones y facultades que no sean privativas del Titular del
Hospital San Juan de Lurigancho, en su condicion de méxima autoridad administrativa de la Entidad;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 03-2023-DE-HSJL/MINSA, de fecha 11 de enero del 2023, en su
articulo segundo se DESIGNA al Licenciado en Administracion BADIMILO IGNACIO JORGE ZANABRIA,
en el cargo de Jefe de la Oficina de Administracion en el CAP-P N° 018, del Hospital San Juan de
Lurigancho, en ese sentido;

Que, con la finalidad de continuar con el desarrollo de las actividades y procesos técnico-administrativos a
nivel institucional, asi como alcanzar los objetivos y metas programadas en el Hospital San Juan de
Lurigancho, resulta pertinente emitir el correspondiente acto resolutivo modificando el articulo 1° de la
Resolucion Directoral N° 02-2023-DE-HSJL/MINSA, de fecha 05 de enero 2023, delegando en favor de la
Oficina de Administracion, las atribuciones y facultades en materia de contrataciones publicas que
corresponda y que no sean privativas del Director Ejecutivo, en su condicién de maxima autoridad
administrativa de la Entidad, dejando a salvo aquellas actividades y funciones de la Unidad de Logistica,
en su condicion de “6rgano encargado de las contrataciones’, previstas en el T.U.Odelaley N° 30225y
su Reglamento;

Que, el Articulo 6 Literales c), e) y g) del Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital San Juan
de Lurigancho, aprobado por Resolucion Ministerial N° 449-2010/MINSA, establece las funciones del
Director Ejecutivo, entre las que se encuentran la de organizar el funcionamiento del Hospital San Juan de
Lurigancho para el logro de sus objetivos institucionales, expedir Resoluciones Directorales en los asuntos
de su competencia, y establecer la mejora continua de los procesos organizacionales enfocados en los
objetivos de los usuarios y conducir las actividades de implementacion y mejoramiento continuo; con la
visacion del Jefe (e) de la Coordinacion del Equipo de Asesoria Juridica;

De conformidad con lo establecido por el Texto Unico Ordenado (T.U.O) de la Ley N° 30225, Ley de
Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto Supremo N° 082-2019-EF, y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 344-2018-EF; Ley N° 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2022; el Texto Unico Ordenado (T.U.O) de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; y el Reglamento de Organizacion y Funciones
del Hospital San Juan de Lurigancho, aprobado por Resolucion Ministerial N°® 449-2010/MINSA;
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Q{gso[ Directoral w...-2023-DE-HSIL/MINSA

SE RESUELVE:
Articulo 1.- DELEGAR al Licenciado en Administracion BADIMILO IGNACIO JORGE ZANABRIA,

identificado con DNI. 09041373, en su calidad de Jefe de la Oficina de Administracion del Hospital San

Juan de Lurigancho, durante el Afio Fiscal 2023, las siguientes facultades y atribuciones, previstas en la

Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su reglamento:

a. Aprobar y modificar el Plan Anual de Contrataciones, asi como realizar la supervision y
seguimiento de la planificacién, formulacién y ejecucion, comunicando en forma
oportuna a la Direccién Ejecutiva, los resultados de la misma para la adopcion, de ser el
caso, de las medidas correctivas necesarias para alcanzar las metas y objetivos
previstos en el Plan Operativo;

b. Aprobar los expedientes de contratacion y bases administrativas de los procedimientos
de seleccion por Licitacion Publica, Concurso Piblico, Seleccion de Consultores
Individuales, Comparacién de Precios, Adjudicacién Simplificada y Subasta Inversa
Electrénica, asi como los que se deriven de ellos en caso de declaratoria de desierto,
incluyendo las Contrataciones Directas.

c. Designar a los integrantes titulares y suplentes de los Comités de Seleccion y aprobar
su remocién; asi como autorizar la contratacién de expertos independientes, cuando
corresponda.

d. Aprobar las propuestas econémicas que superen el valor estimado en los
procedimientos de seleccion de Licitacion Publica, Concurso Piblico, Adjudicacion
Simplificada y Subasta Inversa Electrénica, a efectos que el comité considere validas
aquellas propuestas economicas.

e. Aprobar las Contrataciones Directas en los supuestos previstos en los literales e), ), k),
) y m) del art. 27° de |a Ley de Contrataciones del Estado.

f. Aprobar la cancelacién total o parcial de los procedimientos de seleccion de Licitacion
Publica, Concurso Publico, Seleccion de Consultores Individuales, Comparacion de
Precios, Adjudicacion Simplificada, Subasta Inversa Electronica y Contratacién Directa.

g. Suscribir contratos y las adendas con los postores adjudicatarios de la buena pro en los
procedimientos de seleccion, asi como resolver los contratos por las causales
establecidas en la ley de contrataciones y su reglamento.

h. Autorizar la ejecucion de prestaciones adicionales y reducciones en el caso de bienes y
servicios, asi como suscribir las adendas respectivas, hasta por el 25% del monto del
contrato original proveniente de los procedimientos de seleccién de Licitacion Publica,
Concurso Publico, Seleccion de Consultores Individuales y Contratacion Directa.

i. Aprobar las Contrataciones complementarias en el caso de bienes y servicios y suscribir
sus respectivos contratos, de los procedimientos de seleccién de Licitacion Publica,
Concurso Publico, Seleccion de Consultores Individuales, hasta por el 30% del monto
del contrato original.

j. Aprobacién y suscripcion de adendas de los procedimientos de seleccion de Licitacion
Publica, Concurso Publico, Seleccion de Consultores Individuales, asi como en la
Contratacién Directa, sobre modificaciones al contrato, excepto cuando la modificacién
implique la variacion del precio, de acuerdo a la normativa en contrataciones del Estado.

k. Aprobar la Estandarizacion de bienes y servicios en concordancia con lo estipulado en
la normativa de contrataciones.

. Aprobar directivas internas dentro del marco de la Ley de Contrataciones del Estado.
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Resolucion Directoral  \.....-2023-DE-HSIL/MINSA.

m. Resolver total o parcialmente los contratos provenientes de los procedimientos de
seleccién de Licitacion Publica, Concurso Publico, Seleccion de Consultores
Individuales, Comparacion de Precios, Adjudicacion Simplificada, Subasta Inversa
Electrénica y Contratacion Directa.

n. Resolver las solicitudes de ampliacion de plazo contractual, proveniente de los
procedimientos de seleccion.

o. Aprobar las bases de las contrataciones directas autorizadas por el titular, asi como
aquello procedimientos de seleccion que deben ser convocados por entidades con las
cuales se haya suscrito un convenio por encargo.

p. Suscribir los contratos de bienes y servicios que se encuentren fuera de la aplicacion
de la ley de contrataciones, por ser montos menores o iguales a las nueve (09) unidades
impositivas tributarias previstas por la Ley N° 30225, ley de contrataciones del estado.

Por las consideraciones expuestas en la presente Resolucion Directoral.

Articulo 2.- DISPONER que la presente delegacion de facultades y atribuciones prevista en la Ley N°
30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 350-
2015-EF, a que se refiere la presente resolucion compre las atribuciones de decidir y resolver, empero, no
exime de la obligacion de cautelar el cumplimiento de los requisitos establecidos para cada caso, acorde a
la Ley de Contrataciones y su Reglamento precedente, a fin de garantizar la correcta conduccion de la
gestion de los sistemas administrativos que le correspondan, debiendo informar el Jefe de la Oficina de
Administracién de manera mensual a la Direccién Ejecutiva, respecto a los resultados del mismo,

bajo responsabilidad.

Articulo 3.- DEJAR SIN EFECTO la Resolucion Directoral N°02-2023-DE-HSJL/MINSA, de fecha 05 de
enero 2023 mediante el cual se le delegd facultades al Jefe de la Oficina de Administracion en materia de

contrataciones del Estado.

Articulo 4.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucion Directoral, en el Portal Institucional,
conforme a las Normas de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

Registrese, Comuniquese y Cimplase
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N° Destinatario (1) brio IE;' Fecha Registro

Remitente (3)

1 [EAJ-TTITO HUARHUA GIOVANNA NORM| 2 11/01/2023

DE-BECERRA FLORES JUAN CARLOS
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de Salud Aseguramiento en Salug 8an Juan de Lurigancho "Afio del Bicentenario del Congreso de la Republica del Perd"

Y St Viceministerio "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
PERU Ministeria Hospitl “Afio de Fortalecimiento de la Soberania Nacional"

NOTA INFORMATIVA N° O? -2023-EAJ-HSJL-DIRIS-LC-MINSA

A * MC. JUAN CARLOS BECERRA FLORES

Director Ejecutivo del HSIL
ASUNTO : SE REMITE PROYECTADO DE RESOLUCION DIRECTORAL
REFERENCIA : a) MEMORANDO N°15-2023-DE-HSJL

b) Exp: 23-000965-001

FECHA - San Juan de Lurigancho, 11 de Enero del 2023

Es grato dirigirme a su despacho, con el objeto de remitirle adjunto el Presente, Proyecto de
Resolucion Directoral, sobre “DELEGAR AL LIC. BADIMILO IGNACIO JORGE ZANABRIA EN

SU CALIDAD DE JEFE DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION DEL HSJL", las siguientes
facultades vy atribuciones, previstas en la Ley 30225, Ley de Contrataciones del Estado Peruano,
durante el afio fiscal 2023, lo cual adjunto al presente.

Por lo expuesto, adjunto el Presente, Proyecto de Resolucién  Directoral.

Sin otro particular hago propicia la ocasion para reiterarle las muestras de mi consideracién y
estima personal.

Atentamente
A
~ '«’
/A
" ERIO DE SALUD
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y "Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujere:
‘ gosgz;tal e Hombres"
B "Afio de Fortalecimiento de la Soberania Nacional"
"Afio del Bicentenario del Congreso de |a Republica del P:

MEMORANDO N° 15 - 2023 -DE-HSJL

A : Abog. GIOVANNA TTITO HUARHUA
Coordinadora del Equipo de Asesoria Juridica

Asunto - Emision de Acto Resolutivo

Fecha : San Juan de Lurigancho 11 de enero 2023

Por medio del presente me dirijo a usted, para saludarlo cordialmente y a su vez solicitarle
la emisién del Acto Resolutivo sobre la delegacion de facultades al Licenciado Badimilo
Ignacio Jorge Zanabria, Jefe de la Oficina de Administracion, respecto a las atribuciones
previstas en la Ley N° 30225, Ley de contrataciones del estado y reglamento.

Atentamente,
“» MINISTERIO D

Ezj Direccion de Redes Integradas de Ejuds:ﬁml: Hnﬁ
HOSPITA_L SAN JUAN DE LUR!GANCHO
MC. JUAN CARLOS BECERRA FLORES
DIRECTOR EJEES%ETﬁI%A FLORES

CMP. 21447 -}NE. 22957
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujere:
Hombres” _
“ARo de Fortalecimiento de la Soberania Nacional®
"Afio del Bicentenario del Congreso dea Republica del P.

MEMORANDO N© 18 -2023 ~DE-HSIL

A 4 LIC. GERMAN MEDRANO VALVERDE
Jefe de la Unidad de Recursos Humanos

Asunto : Designar a Secretatia Técnica

Fecha : 12 de enero def 2023

Per medio del presente me dirijo a Usted, para comunicarle que a partir del dia viernes 13
de enero del presente afio, asumira a Secretaria Técnica la Abogada; GIOVANNA TTITO
HUARHUA, por este motivo solicito a Usted, sirvase a realizar el acto Resolutivo.
correspondiarnte.

Agradeciendo de antermano su compromiso de trabajo con la presente Gestidn.

Atentamente,

e MINISTER I £
‘é{éﬁ Preresn de fydes IRbegranss de g:ms:f:p%ll:‘u‘n%

HOSPITAL sAN JUh DE LURIGANEHG
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e JUAN CARLOS BECERRA Frones
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